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En EBSA, la energia se vive como un acto de
amor que transforma y acompana.

Cuando brillamos, generamos satisfac-
cion profunda porque cada logro es un
impacto real en la vida de alguien. Las
personas nos reconocen porque irradia-
mos confianza: hacemos las cosas hien,
responsablemente, con transparencia,
calidad y seguridad, sin desfallecer.

Nuestra cultura se siente en cada
gesto: innovamos, nos levantamos
cuando fallamos, cuidamos, escucha-
mos y abrimos oportunidades para el
bienestar de nuestros clientes.

Asi se vive EBSA: una energia humanayy
confiable que ilumina, protege y crea
esperanza en Boyaca.




Boletin de i@ =555
Prensa ) Erprese et

Pu neraja Bouacen
Viernes 30 de febrero de 2026 | No. 1453 re £ ETBE 5 5!3:'& s¢

EBSA y el sector minero de la zona centro, en
alianza por legalidad energética.

EBSA, a través del equipo de
Gestion Social del PERPE,
realizd6 un encuentro con
representantes  del sector
minero de Tuta y Samacd
para promover el uso legal y
seguro de la energia eléctrica.
durante la  jornada, la
empresa socializé sus
acciones operativas  para
garantizar un servicio de
calidad y prevenir el hurto de
energia, enfatizando la
importancia de cumplir la
normatividad y  adoptar
buenas prdcticas de
seguridad eléctrica en
actividades de alto riesgo
como la mineria.

Estos espacios fortalecen el
trabajo conjunto con el sector
productivo y consolidan la
politica de Cero Incidentes de
Alto Riesgo, contribuyendo a
la seqguridad y confiabilidad
del servicio.
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EBSA comprometida con la legalidad del
servicio de energia

EBSA, a través del equipo social del PERPE, realizé encuentros los dias
23 y 29 de enero de 2026 con personal de las estaciones de Policia de
Chiquinquird, Sotaquird y Soracd, con el fin de fortalecer alianzas
para promover la legalidad en el uso del servicio de energia eléctrica.

Durante las jornadas, se explico el proceso de deteccion de pérdidas

y el marco legal que lo respalda, destacando el papel de la Policia
Nacional en la prevencion del hurto de energia y en la protecciéon de
un  servicio seguro y confiable. Estas articulaciones
interinstitucionales reafirman el compromiso de EBSA con la
legalidad, la seguridad eléctrica y el tfrabajo conjunto en beneficio de
las comunidades.

Oficina de comunicaciones
ofiprensa@ebsa.com.co
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EBSA fortalece la cultura energética
en la Zona Ricarte

EBSA, a través del equipo social del PERPE, realiz6 jornadas de
socializacién en los municipios de Moniquird y Arcabuco, dirigidas a
los colaboradores de las empresas Manjares del Trépico y Minerales
Orca, con el objetivo de fortalecer la cultura energética y promover el
uso eficiente, seguro y responsable del servicio de energia eléctrica.

Se abordaron temas como los tipos de pérdidas de energia, el valor
del kilovatio, recomendaciones para el ahorro de energia, seguridad
eléctrica y los canales de comunicacion para el reporte de fallas. Con
estas acciones, EBSA reafirma su compromiso con la eficiencia
energética y la seguridad eléctrica.

Oficina de comunicaciones
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EBSA fortalece la seguridad eléctricay
la legalidad energética en el sector
minero de Mongua
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EBSA, a través del equipo de Gestion Social del PERPE, realizd
jornadas de capacitacion en minas del municipio de Mongua
dirigidas a frabajadores de Explominerales y Serquinsa S.A.S., con el
fin de promover el uso legal, eficiente y seguro de la energia eléctrica.

Alli se hablo de temas como la defraudaciéon de fluidos, el control de
pérdidas, el consumo responsable y la seguridad eléctrica, asi como
las consecuencias técnicas, econdmicas, ambientales y sociales de
las malas prdcticas.

Estos encuentros permitieron resolver dudas vy fortalecer la
conciencia sobre la importancia de adoptar prdcticas responsables.

Oficina de comunicaciones
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PERPE fortalece la seguridad la seguridad
eléctrica y el uso eficiente de la energia en
Covarachia.

En el marco de las acciones de gestion social del Plan Empresarial de
Recuperacion de Pérdidas de Energia (PERPE) de EBSA, se realizd un
encuentro en las instalaciones de la empresa Triturados La Palmera
S.AS., en el municipio de Covarachia, con el propésito de socializar
temas relacionados con las pérdidas de energia, el uso eficiente del
servicio y la seguridad eléctrica.

Durante la jornada se enfatizé en la importancia de reducir las
pérdidas verdes y fortalecer las practicas de seguridad eléctrica,
teniendo en cuenta que las actividades productivas de la empresa
implican el uso intensivo de maquinaria, incrementando riesgos
asociados al conftacto con la energia eléctrica. Este espacio permitié
generar conciencia y promover el uso seguro, eficiente y responsable
de la energia.

Oficina de comunicaciones
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Suspensiones programadas

Informamos a

de energia

la comunidad que se suspenderd el fluido eléctrico para realizar
mantenimiento a la infraestructura eléctrica como lineas de transmision y distribucidn,
transformadores, subestaciones, interruptores y postes, en los siguientes municipios.

En algunas ocasiones los mantenimientos pueden ser cancelados a causa de aspectos

climaticos (lluvia y tormentas eléctricas), entre otras variables.

FECHA MUNICIPIO SECTOR HORA
Moniquirg Carreras 8 y 10 entre Calles 6y 10 8:00 a.m. alas
LUNES 02 4 Barrio Ricaurte 5:30 p.m.
DE FEBRERO Puerto Bovacd Vereda Carbonero Vallecitos 8:00 a.m.alas
Y Santa Barbara 5:00 p.m.
FECHA MUNICIPIO SECTOR HORA
. Vereda Monquira 8:00 a.m.alas
tleize Leye Sector Pedregal 12:00 m.
Vereda Churubita 10 am. @ g
) 5:00 p.m.
Samaca 8:00am.alas
Vereda Churuvita 10:00 a.rm.
Moniquirg Carreras 8 y 10 entre Calles 6y 10 8:00 a.m. alas
MARTES 03 “ Barrio Ricaurte 5:30 p.m.
DE FEBRERO :
Cucaita Vereda Llano Grande 00 . @l otz
10:00 a.m.
Sora Vereda Quebrada Honda 00 e, @ e
10:00 a.m.
. 9:00 a.m.alas
Tibasosa Carreras 2y 6 entre Calles 3y 4 3:00 pm.
Puerto Boyacd Veredas Calderén 00 e, @ s
5:00 p.m.
Oficina de comunicaciones
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FECHA MUNICIPIO SECTOR HORA
Vereda Churuvita Ruchical Valle 8:00 am.alas
Samacd 9:00 a.m.
Vereda Churuvita 9:00 a.m. alas
R s o sector Gran Hills 4:00 p.m.
p Veredas Pescado Comonono 8:00 a.m. alas
YRR AT eicle Gutierrez Unién Marafial 5:00 p.m.
Duitama Transversal 20 entre 8:00 a.m.ala
Calles 12y 16 1:00 p.m.
N . 8:00 a.m. alas
Chiquinquird | Carreras 9y 10 entre Calles 7y 9 3:00 p.m.
FECHA MUNICIPIO SECTOR HORA
Puerto Boyacd | Vereda Puerto Serviez Ermitafio 8:00 am.alas
JUEVES 05 5:00 p.m.
DE FEBRERO ;
Cimitarra Vereda Zambito 6:00am.allas
5:00 p.m.
FECHA MUNICIPIO SECTOR HORA
VIERNES 06 . . 8:00 a.m. alas
DE FEBRERO Samaca Vereda Churuvita 500 i
FECHA MUNICIPIO SECTOR HORA
SABADO 07 . . 8:00 am.alas
DE FEBRERO Samaca Vereda Churuvita 5:00 p.m.
FECHA MUNICIPIO SECTOR HORA
DOMINGO 08 B . 8:00 a.m. alas
DE FEBRERO Samaca Vereda Churuvita 5:00 p.m.
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